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Rozdział 1 

Postanowienia ogólne 

§ 1 

1. Podstawa prawna Statutu. 

Statut Zespołu Edukacyjnego nr 11 w Zielonej Górze, został opracowany na podstawie: 

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2026 r. poz. 820, z późn. zm.); 

2) Ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2025 r. poz. 881, z późn. zm.); 

3) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie szczegółowej organizacji 

publicznych szkół i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2023 r. poz. 2736, z późn. zm.); 

4) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad organizacji i udzielania 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkołach i placówkach (Dz. U. z 2023 r. poz. 

1798, z późn. zm.); 

5) Ustawy z dnia 12 kwietnia 2019 r. o opiece zdrowotnej nad uczniami (Dz. U. z 2019 r. poz. 1078, z późn. zm.); 

6) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 lutego 2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania 

i  promowania uczniów i słuchaczy w szkołach publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 2572, z późn. zm.); 

7) Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2018 r. w sprawie warunków i sposobu 

organizowania przez publiczne przedszkola, szkoły i placówki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2018 r. poz. 

1055, z późn. zm.); 

8) Konwencji o prawach dziecka, przyjętej przez Zgromadzenie Ogólne Narodów Zjednoczonych dnia 20 listopada 

1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526, z późn. zm.). 

9) Ustawy z dnia 25 sierpnia 2006 r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia (Dz. U. z 2023 r. poz. 1448, z późn. zm.); 

10) Rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 16 lutego 2026 r. w sprawie grup środków spożywczych przeznaczonych 

do sprzedaży dzieciom i młodzieży w jednostkach systemu oświaty oraz wymagań, jakie muszą spełniać środki 

spożywcze stosowane w ramach żywienia zbiorowego dzieci i młodzieży w tych jednostkach (Dz. U. z 2026 r. poz. 

197). 

2. Ilekroć w Statucie jest mowa o:  

1) Ustawie – należy przez to rozumieć ustawę Prawo oświatowe; 

2) ustawie o systemie oświaty- należy przez to rozumieć ustawę z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty; 

3) statucie – należy przez to rozumieć statut Zespołu Edukacyjnego nr 11 w Zielonej Górze; 

4) zespole – należy przez to rozumieć Zespół Edukacyjny nr 11 w Zielonej Górze; 

5) jednostce – należy przez to rozumieć Miejskie Przedszkole nr 1 i Szkołę Podstawową nr 6 im. Ryszarda Peryta; 

6) przedszkolu – należy przez to rozumieć Miejskie Przedszkole nr 1 w Zielonej Górze; 

7) szkole – należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową nr 6 im. Ryszarda Peryta w Zielonej Górze; 

8) dyrektorze – należy przez to rozumieć dyrektora Zespołu; 

9) wicedyrektorze - należy przez to rozumieć dyrektora Zespołu; 

10) radzie pedagogicznej – należy przez to rozumieć wszystkich nauczycieli zatrudnionych w Zespole; 

11) radzie rodziców – należy przez to rozumieć reprezentację ogółu rodziców zespołu; 

12) rodzicach – należy przez to rozumieć także prawnych opiekunów dziecka oraz osoby (podmioty)  sprawujące 

pieczę zastępczą nad dzieckiem; 

13) nauczycielu – należy przez to rozumieć nauczyciela zatrudnionego w Zespole; 

14) pracownikach niepedagogicznych – należy przez to rozumieć ogół pracowników administracji i obsługi 

zatrudnionych w Zespole. 

§ 2 

1. Nazwa zespołu brzmi: „Zespół Edukacyjny nr 11 w Zielonej Górze”.  

2. Siedziba zespołu mieści się w Zielonej Górze przy ul. Św. Kingi 1. 

3. W skład zespołu wchodzą: 

1) Miejskie Przedszkole nr 1 w Zielonej Górze przy ul. Św. Kingi 1; 

2) Szkoła Podstawowa nr 6 im. Ryszarda Peryta w Zielonej Górze przy ul. Św. Kingi 1.  

4. Zespół Edukacyjny używa pieczęci: 

1) Zespół Edukacyjny nr 11 

Szkoła Podstawowa nr 6 im. Ryszarda Peryta 
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Miejskie Przedszkole nr 1 

65-215 Zielona Góra, ul. Św. Kingi 1 

tel. 68 454 87 47 

2) Nabywca: 

MIASTO ZIELONA GÓRA 

ul. Podgórna 22, 65 – 213 Zielona Góra 

NIP: 973-100-74-58 

Odbiorca: 

ZESPÓŁ EDUKACYJNY NR 11 

w Zielonej Górze, ul. Św. Kingi 1 

NIP: 973-108-72-85 

 

§ 3 

1. Organem prowadzącym Zespół jest Miasto Zielona Góra.  

2. Siedziba organu prowadzącego mieści się w Zielonej Górze przy ul. Podgórnej 22. 

3. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny jest Lubuski Kurator Oświaty. 

§ 4 

1. Zespół jest jednostką budżetową Miasta Zielona Góra i prowadzi gospodarkę finansową na zasadach określonych 

w  odrębnych przepisach. 

Rozdział 2 

Cele i zadania Zespołu oraz sposób ich wykonywania 

§ 5 

1. Cele i zadania Miejskiego Przedszkola nr 1 oraz sposób ich wykonywania opisane są szczegółowo w Statucie 

Przedszkola. 

2. Cele i zadania Szkoły Podstawowej nr 6 im. Ryszarda Peryta oraz sposób ich wykonywania opisane są szczegółowo 

w Statucie Szkoły. 

Rozdział 3 

Organy i ich szczegółowe kompetencje  

§ 6 

1. Organami Zespołu są: 

1) dyrektor; 

2) rada pedagogiczna Przedszkola; 

3) rada pedagogiczna Szkoły; 

4) rada pedagogiczna ZE 11;  

5) samorząd uczniowski; 

6) rada rodziców. 

§ 7 

1. Zadania i kompetencje dyrektora opisane są szczegółowo w statucie Przedszkola i Szkoły. 

2. Zadania i kompetencje rady pedagogicznej Przedszkola zawarte są w statucie Przedszkola: 

1) Rada pedagogiczna Przedszkola podejmuje decyzje dotyczące pracy Przedszkola. 

3. Zadania i kompetencje rady pedagogicznej Szkoły zawarte są w statucie Szkoły 

1) Rada pedagogiczna Szkoły podejmuje decyzje dotyczące pracy Szkoły. 

4. Rada pedagogiczna ZE11podejmuje decyzje dotyczące Zespołu. 
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5. Zadania i kompetencje Samorządu Uczniowskiego opisane są szczegółowo w statucie Szkoły. 

6. Rada rodziców stanowi reprezentację ogółu rodziców zespołu. Jej kompetencje i zasady działania odpisane są  

w Statucie Przedszkola i Szkoły 

Rozdział 4 

Organizacja pracy Zespołu 

§ 8 

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji 

Zespołu Edukacyjnego nr 11 opracowany przez dyrektora. 

2. Dyrektor przekazuje arkusz organizacji w terminie do 21 kwietnia danego roku organowi prowadzącemu po 

wcześniejszym zaopiniowaniu przez organizacje związkowe. 

3. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzący po uzyskaniu opinii organu sprawującego nadzór pedagogiczny; 

4. Arkusz organizacji określa w szczególności:  

1) liczbę nauczycieli ogółem, w tym nauczycieli zajmujących stanowiska kierownicze,  

2) imię, nazwisko, stopień awansu zawodowego i kwalifikacje poszczególnych nauczycieli oraz liczbę godzin 

prowadzonych przez nich zajęć,  

3) liczbę nauczycieli w podziale na stopnie awansu zawodowego przystępujących do postępowań 

kwalifikacyjnych i egzaminacyjnych w roku szkolnym, którego dotyczy dany arkusz, oraz wskazuje terminy 

złożenia przez nauczycieli wniosków o podjęcie tych postępowań,  

4) liczbę pracowników administracji i obsługi, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze, oraz 

etatów przeliczeniowych,  

5) liczbę pracowników ogółem, w tym pracowników zajmujących stanowiska kierownicze,  

6) liczbę oddziałów,  

7) liczbę wychowanków/ uczniów w poszczególnych oddziałach,  

8) tygodniowy wymiar zajęć religii, zajęć języka mniejszości narodowej, języka mniejszości etnicznej lub języka 

regionalnego, jeżeli takie zajęcia są w przedszkolu prowadzone,  

9) czas pracy przedszkola oraz poszczególnych oddziałów,  

10) ogólną liczbę godzin pracy finansowanych ze środków przydzielonych przez organ prowadzący przedszkole, 

w tym liczbę godzin zajęć edukacyjnych i opiekuńczych, zajęć rewalidacyjnych, zajęć z zakresu pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajęć wspomagających proces kształcenia, realizowanych 

w szczególności przez pedagoga, psychologa, logopedę i innych nauczycieli.  

5. Organizacja pracy zawarta jest w Statucie Przedszkola i Szkoły. 

6. Zbiorowe żywienie zawarta jest w Statucie Przedszkola i Szkoły. 

§ 9 

BAZA ZESPOŁU 

1. Do realizacji celów statutowych Zespół Edukacyjny nr 11 zapewnia Szkole Podstawowej nr 6 i Miejskiemu 

Przedszkolu nr 1 możliwość korzystania z:  

1) sal lekcyjnych wyposażonych w sprzęt multimedialny; 

2) sal przedszkolnych wyposażonych w sprzęt multimedialny; 

3) 2 sal komputerowych; 

4) sali gimnastycznej; 

5) pokoju nauczycielskiego; 

6) gabinetu pielęgniarki; 

7) pomieszczeń sanitarno-higienicznych i szatni;  

8) gabinetów pedagoga/psychologa; 

9) gabinetu do terapii pedagogicznej i logopedycznej; 

10) biblioteki;  

11) świetlicy szkolnej; 

12) stołówki i kuchni; 

13) placów zabaw; 



 

Statut Zespołu Edukacyjnego nr 11 w Zielonej Górze   str. 5 

 

14) boiska; 

15) pomieszczeń administracyjno-gospodarczych;  

16) archiwum;  

17) szatni; 

18) innych pomieszczeń niezbędnych do realizacji zadań statutowych Zespołu. 

Rozdział 5 

Nauczyciele i inni pracownicy Zespołu 

§ 10 

1. W Zespole zatrudniani są nauczyciele oraz pracownicy niebędący nauczycielami. 

§ 11 

1. Pracownicy obsługi i administracji są pracownikami samorządowymi i podlegają regulacjom Ustawy z dn. 21.11.2008 

o pracownikach samorządowych ( Dz.U. z  2019r. poz.1282).  

§ 12 

1. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz pracowników niepedagogicznych, określają odrębne przepisy. 

§ 13 

1. Dyrektor może tworzyć stanowiska wicedyrektorów oraz inne stanowiska kierownicze za zgodą organu prowadzącego 

na podstawie odrębnych przepisów. 

§ 14 

1. Nauczyciele w swoich działaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych mają obowiązek kierowania się 

dobrem uczniów, troską o ich zdrowie, postawę moralną i obywatelską z poszanowaniem ich godności osobistej, 

a  w  szczególności:  

1) prowadzą pracę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą;  

2) odpowiadają za jakość i wyniki swojej pracy oraz za bezpieczeństwo powierzonych ich opiece uczniów. 

§ 15 

1. Zadaniem pracowników pełniących administracyjną i gospodarczą obsługę Zespołu jest zapewnienie warunków do 

realizacji jego zadań statutowych.  

2. Obsługę Zespołu Edukacyjnego nr 11 w Zielonej Górze w zakresie spraw księgowo-kadrowo-płacowych prowadzi 

Centrum Usług Wspólnych w Zielonej Górze. 

§ 16 

1. Szczegółowe zakresy odpowiedzialności i uprawnień wszystkich nauczycieli i pracowników niepedagogicznych 

zatrudnionych w Zespole określa dyrektor. 

2. Zadania nauczycieli i pracowników Zespołu opisane są szczegółowo w statucie Przedszkola i Szkoły. 

§ 17 

1. W Zespole zatrudnia się:  

1) sekretarza; 

2) inspektora BHP;  

3) intendentkę;  

4) kucharza;  

5) pomoce kuchenne;  



 

Statut Zespołu Edukacyjnego nr 11 w Zielonej Górze   str. 6 

 

6) pomoc nauczyciela; 

7) kierownika gospodarczego; 

8) obsługę (woźnego, konserwatora, portiera, sprzątaczkę). 

Rozdział 6 

Organizacja i formy współdziałania z rodzicami 

§ 18 

1. Organizacja i formy współdziałania opisane są szczegółowo w Statucie Przedszkola i Szkoły. 

Rozdział 7 

Wychowankowie Przedszkola i uczniowie Szkoły 

§ 19 

1. Kwestie dotyczące wychowanków i uczniów zostały szczegółowo opisane Statucie Przedszkola i Szkoły, m. in. prawa 

i obowiązki, nagrody i kary 

Rozdział 8 

Szczegółowe warunki oceniania wewnątrzszkolnego uczniów 

§ 20 

1. Szczegółowe warunki oceniania wewnątrzszkolnego zawarte są w Statucie Szkoły. 

Rozdział 9 

Praca zdalna 

§ 21 

1. Jeżeli dyrektor będzie zobowiązany do czasowego ograniczenie funkcjonowania placówki w trybie stacjonarnym 

i  zorganizowania zajęć z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość, w sytuacji, gdy zajęcia zostaną 

zawieszone z powodu zaistnienia okoliczności:  

1) organizacja i przebieg imprez ogólnopolskich lub międzynarodowych; 

2) nieodpowiednia temperatura na zewnątrz lub w pomieszczeniach, w których są prowadzone zajęcia z uczniami; 

3) zagrożenia związanego z sytuacją epidemiologiczną; 

4) inne nadzwyczajne zdarzenia. 

2. O zawieszeniu zajęć dyrektor powiadamia organ prowadzący. 

3. Szczegółowe zapisy dotyczące organizacji nauczania zdalnego zawarte są w Statucie Przedszkola i Szkoły. 

Rozdział 10 

Przepisy końcowe 

§ 22 

1. Zespół używa pieczęci zwykłych i pieczęci urzędowej zgodnie z odrębnymi przepisami. 

2. Zespół prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami. 

3. Szkoła posiada: 

1) własny sztandar; 

2) ceremoniał szkolny; 

3) teksty roty ślubowania uczniów klas I i VIII 

4) hymn szkolny.  

§ 23 

1. Zespół prowadzi działalność na podstawie planów finansowych.  
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2. Do dokonywania czynności prawnych w imieniu Zespołu upoważniony jest dyrektor w granicach ustawy Prawo 

oświatowe i w granicach pełnomocnictwa udzielonego przez organ prowadzący Miasto Zielona Góra. 

3. Nadzór nad działalnością Zespołu w zakresie spraw finansowych i administracyjnych sprawuje Miasto Zielona Góra. 

§ 24 

1. Regulaminy określające działalność Zespołu, jak też wynikające z celów i zadań nie mogą być sprzeczne z zapisami 

Statutu oraz z przepisami wykonawczymi do ustawy Prawo Oświatowe. 

2. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie Zespołu, Szkoły lub Przedszkola jest rada pedagogiczna.  

3. Jeżeli liczba zmian w Statucie jest znaczna, publikuje się tekst ujednolicony.  

4. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie mają zastosowanie przepisy ustawy, przepisy wydane na jej 

podstawie oraz inne przepisy regulujące działalność Zespołu, Przedszkola i Szkoły. 

5. Statut wchodzi w życie z dniem 16 września 2026 r. 

 

 

 

 

 

 


